BPI e Critical Software cacam talentos

ITGROW é 0 nome da empresa que
vai dedicar-se a procura de talentos
em engenharia informatica

Desenvolver competéncias de
exceléncia nas dreas das tecnolo-
gias de informagao e comunica-
¢ao e engenharia informatica é
a ambigiio da parceria criada en-
tre 0 BPI e a tecnoldgica Critical
Software.

O objetivo “¢é especializar e
qualificar jovens saidos das uni-
versidades ¢ prepari-los para
atingirem niveis de exceléncia
no mercado em engenharia in-
formatica”, afirma o presidente
da Critical Software, Gongalo
Quadros, Através da oferra de
“gstagios onde possam apren-
der e desenvolver capacidades
que ndo conseguem obter nas
universidades”.

Com um capital social de €100
mil e participada em partes

Formar profissionais
capazes de se
destacarem em dominios
informaticos essenciais
ao desenvolvimento das
empresas é o objetivo

iguais pelo BPI ¢ pela Critical, a
ITGROW vai contratar jevens li-
cenciados nas diversas dreas de
engenharia. A ideia é preparar
estes jovens atraveés de uma for-
macio intensiva, envolvendo-os
em projetos informdticos, quer
do BPI, quer da Critical Soft-

waer. Na sessio formal que deu
arranque a parceria, quinta-fei-
ra, 0 presidente do BPI, Fernan-
o Ulrich, nao deixou passar em
branco o facto de, no momento
em que sao conhecidas medidas
tdo duras para os portugueses e
empresas — as medidas do Orga-
meinto do Estado para 2011 —, a
Critical e o BPI terem criado
uma parceria gue visa recrutar
recursos e qualificar pessoas ca-
pazes de ir mais longe no desen-
volvimento de projetos nos do-
minios de recnologia de informa-
¢io e engenharia de software.
“Hoje, a ITGROW serd fornece-
dora de talentos para o BPI e pa-
ra a Critical Software, € num fu-
turo proximo poderd ser para
outras empresas”, guando o pro-
jeto tiver em velocidade de eru-
zeiro, afirma o bangueiro,

Multiplicacao de talentos

A nova empresa serd uma espé-
cie de incubadora de profissio-
nais de exceléncia em engenha-
ria informdtica, Para ja, terd seis
profissionais do BP1 e da Critical
aacompanhar e a formar, numa
primeira lase, cerca de 20 licen-
ciados promissores, avan¢ou Te-
resa Rocha, dirctora de Siste-
mas de Informacdo do BPL. Em
velocidade de eruzeiro, a meza é
chegara 100 licenciados. Para is-
s0, a ITGROW, com sede em

e

Fernando Ulrich, presidente do BPI, e Gongalo Quadros, da Critical Software, arrancam com projeto de formagao roro jokGe simho

Coimbra e centros de engenha-
ria também no Porto, ird man-
ter uma relagio de parceria com
as universidades do pais com vis-
1a ao recrutamento.

IFernado Ulrich explica que es-
ta parceria passa pela constata-
¢ao de que “as necessidades do

BPI por quadros especializados
¢, € serd cada vez maiorr, por is-
so, como “nem sempre € facil pa-
ra um banco atrair talento nes-
tas areas especificas”, cabe a Cri-
tical Software, como empresa
da arte, essa funcio.

Apos alguns anos de trabalho

conjunto, quer o BRI, auera Cri-
tical chegaram a conclusdo de
que para um jovem engenheiro
nestes dominios “é mais atrati-
vo estagiarem e trabalharem pa-
ra um projeto de um hanco e de
uma empresa de software”, ex-
plica o banqueiro. E acrescenta

que a ITGROW € uma espécie
de “fertilizacao cruzada” de von-
tades para dotar o mercado na-
cional de profissionais de exce-
Iéncia nas dreas de engenharia
informdtica.
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